
 
ประกาศคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

เรื่อง ผลการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยช่ัวคราว (พนักงานสวนงาน)  

ตําแหนงพนักงานบริการท่ัวไป  

------------------------------------------- 

ตามประกาศคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ลงวันท่ี ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๗ เรื่อง ประกาศ

รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานสวนงาน) ตําแหนงพนักงาน

บริการท่ัวไป อัตราเงินเดือน ๑๑,๗๔๐ บาท สังกัดงานบริหารท่ัวไป สํานักงานคณะเศรษฐศาสตร จํานวน  

๑ อัตรา นั้น 

บัดนี้ คณะกรรมการฯ ไดดําเนินการสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย

ชั่วคราว (พนักงานสวนงาน) ในตําแหนงดังกลาวเรียบรอยแลว ปรากฏวามีผูท่ีไดรับการคัดเลือกฯ ดังนี้  

ผูท่ีไดรับการคัดเลือก  นางสาวยลดา  ช่ืนดี 

สํารองลําดับท่ี ๑   นางสาวศุภนันท  ดวงแกว 

สํารองลําดับท่ี ๒  นางสาวพอฤทัย  พอจิต 

คณะเศรษฐศาสตรจึงขอใหผูท่ีผานการคัดเลือกมารายงานตัวเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราวฯ  

ณ หนวยบริหารงานบุคคล งานบริหารท่ัวไป สํานักงานคณะเศรษฐศาสตร ตั้งแตบัดนี้จนถึงวันท่ี ๓ พฤษภาคม 

๒๕๖๗ ระหวางเวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. หากพนกําหนดแลวจะถือวาสละสิทธิ์ในการบรรจุเปนพนักงาน

มหาวิทยาลัย และจะเรียกลําดับสํารอง เปนลําดับตอไป 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

 ประกาศ  ณ วันท่ี   ๒๙  เมษายน   พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 

 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ไพรัช กาญจนการุณ) 

คณบดีคณะเศรษฐศาสตร 

 

 

เอกสารฉบับน้ีใชลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส ตามพระราชบัญญตัิ วาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. ๒๕๔๔ และขอบังคับ

มหาวิทยาลยัเชียงใหม วาดวยการใชลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. ๒๕๖๔ 


